Na wstepnym etapie nalezy okreéli¢ kluczowe dane identyfikacjne (np. nr NIP, REGON, KRS, date rozpoczecia
dziatalnosci gospodarcze]. Kluczowym jednak kryterium decydujacym o dalszym sposobie procedowania wniosku jest
status przedsigbiorstwa mamy tutaj dwie mozliwosci:

1) opcja 1 - mikroprzedsiebiorstwo
2) opcja 2 - maly/éredni przedsighiorca,

PARAMETR 1 - STAN ZATRUDNIENIA

UWAGA 1: analizujemy stan zatrudnienia na dzieri 31 grudnia 2019 r, poniewaz to na ten dziefi ustalany jest status
firmy jako mikro/matej/$redniej

GSSE—u“:Euw_aus_mg.iwrﬂanouowu.«un.snaowuunvoauﬂﬁnEoson_.unn.u_nﬂm Eﬁm_«n:_ns%
pracownikéw nie uwaza sig pracownikéw na urlopach macierzyfskich, ojcowskich, rodzicielskich rych ych i
zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego. Mikrofirmg Jest przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia co najmniej
jednego pr ika (niezal od wielkosci etatu tego pracownika, np. firma zatrudniajgca wytqcznie jedng osobe na
1/3 etatu bedzie uznana za mikrofirme).

UWAGA 3: pracownicy, ktdrzy biorg udzial przy wyliczeniu statusu mikrofirmy/M$P, musza by¢ zgtoszeni do ZUS z
kodami ubezpieczenia: 0110, 0111, 0125, 0126, na dziei 31 grudnia 2019 r.

uibnbﬁumﬂemow_uanzean_Hﬂgcﬁéiauonduew:ms_aan.ﬂv.u_dmnm_nznﬁqaowa m_as_:.a_n_m
zatrudnienia przewidzianym dla mikrofirmy/MSP odbywa sie pop p gélnych etatéw (lub ich
utamkowych czeéci), a nie poprzez sumowanie liczby os6b (np. pracodawca zatrudnia 16 oséb kazda na 0.5 etatu - taki
przedsigbiorca w przeliczeniu na etaty zatrudnia 8 os6b a wiec jest mikrofirma - w przeliczeniu na osoby zatrudnia 16
0s6h).

UWAGA 5: przedsigbiorca okresla to, czy jest mikrofirma/MSP wylacznie na podstawie przycisku wyboru jednege z
dwéch wariantéw na formularzu dostgpnym w bankowoséci elektronicznej.

[Przykiad 1] Jezeli firma na dzlefi 31 grudnia 2019 r. zatrudniata 1 osobe w ramach stosunku pracy na 0,5 etatu | 2
osoby na umowg zlecenie (zgloszong do ZUS) to na potrzeby ustalenia statusu mikrofirmy przedsigbiorca zatrudnia co

j 1 pr ka. Przy iu, Ze obrét/suma bilansowa tej firmy nie przekracza w przeliczeniu na zt 2 min
n:BHBF@«E»S&TEE.%En%EvSE.

[Przykiad 2] Firma na 31 grudnia 2019 r. nle zatrudnia zadnego pracownika, ale zatrudnia 3 osoby na umowe zlecenie
{zgtoszane do ZUS). Taka firma nie spetia warunku zatrudniania co naj j jednego pi ka, a wigc nie jest

[Przyktad 3] Jezeli firma na 31 grudnia 2019 r. zatrudnia 6 0s6b w ramach stosunku pracy kazda na pelen etat i 6 oséb
na umowe zlecenie (zgloszone do ZUS) to na potrzeby ustalenia statusu mikrofirmy przedsigbiorca zostanie
zakwalifikowany jako mikrofirma (liczba pracownikéw, bez zleceniobiorcéw nie przekracza 9).

#PROBLEM 1: PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANE.
Z uwagi na Etgggﬁguééggigviéu
rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z
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statusu w przypadku pod 6w powtgzanych/p kich przed zostaly w zatgezniku nr 1 do ninis
opracowania.
W tym miejscu nalezy wskazat, ze:
» nie odnotowalismy aby na etapie aplikowanta PFR badaty ten status - takie bad: moze apic w
rozliczania subwencii
# trzeba podniest, Ze ryzyko w tym zak dotyczy w golnosel
¥ podmiot moze wnioskowaé o pomoc jako mikroprzedsigbiorca, podcz gy -w leniu ww. przepiséw -

powinien zostac uznany za mate/$rednie przedsigbiorstwo
v podmiot moze wnioskowaé o pomoc jako mate/$rednie przedsigblorstwo, podczas gdy - w rozumieniu ww.
przepiséw - powinien zosta¢ uznany za mikroprzedsiebiorstwo

7 p moze kowac 0 pomoc z tego programu, podczas gdy okaze sig, ze powinien byl skorzystaé z tzw.
indywidualnej éciezki dla duzych przedsiebiorstw,
Dodatkowym ryzykiem jest ewentualna odpowiedzialnosé karna za oswiad ieprawdy w skiad
whioskach,

UWAGA 1: w przewodniku PFR z dnia 29 kwietnia 2020 r. znajduje sig Informacja wskazujgca, 2e ww. danych nie nalezy
sumowat. Ale juz w Q&A opublikowanym przez PFR w dniu 30 kwietnia 2020 r. podane s3 Informacje o obowiazku
raportowania,

UWAGA 2: zwrocllismy sig do PFR z wnioskiem o okreélenie, czy wskazane przez nas powigzania (wybraliémy kilka
wariantiw) oznaczajg, iz ww. wartosci powinny byé sumowane.

rynkiem yngLrznym w zasto iu art. 107 | 108 Traktatu (DzU.UE.L.2014.187.1). Regulamin Programu okresla
te zasady w § 10 ust. 3 - 7 jedynie skrétowo odsytajac do ww. aktu prawa unlinego, Szczegétowe zasady ustalenla
CURIA REGIS Doradztwo podatkawe CURIA REGIS Doradztwo podatkowe
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CZESC 1. MIKROPRZEDSIEBIORCA,

PARAMETR 1 - LICZBA PRACOWNIKOW NA KONIEC POPRZEDNIEGO MIESIACA

UWAGA 1: w przeciwieristwie do ustalania liczby pracownikéw w Etapie 0 (tj. dla ustalenia wielkosci firmy) w tym polu

_..sﬂn._anEEE.
¥ osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace (zgloszona do ZUS z kodami ubezpieczenia: 0110, 0111, 0125,
0126)

¥ osoby wspétpracujace niezaleznie od formy prawnej (w szczegélnosci na podstawie uméw cywilnoprawnych, np.
umowy zlecenia) - Osoby wspétpracujace, ktére wehodza w stan zatrudnienia musza by¢ zgtoszone do ZUS z kodami
ubezpieczenia: 0411, 0417, 0426, 0428, 0200, 2241, 2242, 0511, 0545, 1240,1211

¥ do pracownikéw wliczajq sig takze osoby na urlopach wychowawczych, macierzyriskich, ojcowskich, chorobowych
etc.

UWAGA 2: uwzgledniamy wylacznie osoby, w&__.m S&‘ h e do ubezpi 1ia spot g0 na ostatni dzien
miesigca poprzedzajacego miesigc zt i e

UWAGA 3: w przypadku ulamkowych etatéw oséb zatrudnionych na umowie o prace, nalezy zsumowaé wtamkowe
czgsci etatdéw. Wynik sumowania nie musi by¢ liczbg catkowitg (czyli moze wynie&t np. 1,75 etatu).

UWAGA #4: kazda osoba wspdlpracujgca traktowana jest jak jeden etat przy stosunku pracy (niezaleznie od liczhy
relacji: liczba godzin na umowie zlecenie / liczba godzin na etacie pracowniczym).

UWAGA 5: kazda oscba na urlopie macierzyniskim, ojcowskim, rodzicielskim, wychowawczym traktowana jest jak
jeden etat przy stosunku pracy (dotyczy to réwniez osdb, ktére przed tymi urlopami byly zatrudnione na czesé etatu),

UWAGA 6: wypetniajac formularz na stronie banku, nalezy catkowity liczbe pracownikéw zaokraglaé w zawsze w gére,
np. zatrudniajgc na etat 3,2 pracownika, nalezy wpisaé cyfre 4.

UWAGA 7: nie uwzglednia sie wasciciela

PARAMETR 2 - LICZBA PRACOWNIKOW NA DZIEN 31.12.2019 R./NA 31 MAJA 2019 R. (DLA WNIOSKOW
SKEADANYCH W MAJU 2020 R.)

UWAGA: liczbg pracownikéw na dany dzieri ustalamy wg takich samych kryteriéw jak w Parametrze 1.

[Przykiad 1] Na ostatni dziefi miesiaca poprzedzajacego miesigc ziozenia wniosku o subwencje firma zatrudnia: () 3
osoby w ramach stosunku pracy na 0,5 etatu kazda (z czego jedna jest na urlopie wychowawczym) oraz (if) 2 osoby na
umowg zlecenie zgtoszone przez pracodawce do ZUS oraz jedng osobg na umowe o dzieto niezgtoszong do ZUS. W takim
przypadku firma moze ubiegad si¢ o subwencjg dla 4 oséb (dwie osoby na 0,5 etatu nie bedgce na urlopie
wychowawezym oraz jedng osobe bedac na urlopie wychowawczym oraz dwie na lecenie) jako mikrofirma.
W konsekwencji w przypadku takiej firmy wysokosé subwencji bedzie iloczynem liczby zatrudnionych (4) oraz bazowej
kwoty subwenciji (12.000 zi, 24.000 z} albo 36.000 zt - w zaleznosci od spadku przychoddw ze sprzedazy).

[Przykiad 2] Liczba pracownikéw wyliczona na potrzeby ustalenia kwoty subwencji nie moze by¢ wyzsza niz: (i) liczba
338:.&_8.1 na dzied 31 grudnia 2019 r. albo (ii) liczba pracownikéw na ostatni dzieii miesigca roku poprzedniego

jacego nazwie igcowd, w ktérym firma sktada wniosek o subwencje (wedle swobodnego wyboru firmy).
r.BE. pracownikéw z pkt (I) i (if) sa wyliczane tak jak stan zatrudnienia na wyliczenie kwoty subwencji przy
mikrofirmie.
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# PROBLEM 1: HH&Z Nb._.n:_u!n!; WYZSZY NIZ NA DZIEN 31 GRUDNIA 2020 R.
¥ nap Inej kwoty subwencji nalezy wskaza¢ liczbe p ikow na koniec miesi;
uovﬂunﬂrg dzien mo»uuw wniosku (np. skfadajgc wniosek w maju nalezy wskazaé stan zatrudnienia na

dziei 30 kwietnia 2020 r.}

¥ powyisza wartodé podlega jednakze pewnym ograni :Fauan{%an._uﬁwwu?oaiaxoi:m
nﬁw:wpm_dnb.muo.—c..brmbnb_oo:__ﬂn iesigea odpowladajgcego nazwie miesiq iosku w roku
poprzednim

¥ zatem mozemy wybraé wartoé¢ maksymalng, ktra oznacza: 31 grudnia 2019 r. albo 30 kwietnia 2019 r. (w
zaleznodcl od tego, ktéra wartost bedzie dla nas lepsza

v jezeli na dzien 30 kwietnia 2020 r. zatrudnialiémy mniej p kow ka definicj owii powyzej w
Parametrze 1) to podajemy stan na 30 kwietnia 2020 r.

¥ jezeli na dziefi 30 kwiletnia 2020 r. zatrudnialiSmy wigcej os6b ni2 na dzief 31 grudnia 2019 r, wo
podaé t¢ liczbe na dziedi 30 kwietnia 2020 . pod kiem, ze na 30 § 2019 r. zatrudniali$my takq samg
albo wigkszq liczbe p kow (w pr ym wypadku mamy do czynienia z ogranicznikiem)

# PROBLEM 2: ZWIEKSZENIE STANU ZATRUDNIENIA POMIEDZY MARCEM 2020 R. A KWIETNIEM 2020 R.

¥ analiza wniosku o subwencig polega na ustaleniu przez PFR informacji udostgpnionych przez KAS i ZUS

¥ w przypadku analizy stanu zatrudnienia informacje dostgpne dla analitykéw to np. ZUS ZUA oraz ZUS DRA

¥ |ezeli zatem doszio do zmiany w stanie zatrudnienia w kwietniu, to nalezy w pierwszej kolejnosci upewnié sie, ze
zlozone zostaty ww. druki | odczekaé ok 4 dni roboczych zanim wystapi sie z wnioskiem o subwencie (tyle mniej
wigcej trwa migracja danych | ich udostepnienie PFR)

¥ Jezell bowiem PFR nie bedzie mial dostepu do aktualnych danych, wo w gre w chodza dwa rozwigzania:
odmowa albo decyzja pozytywna, ale w kwocie innej od rzeczywiscie naleznej (nizszef)

PARAMETR 3 - OBROTY W 2019 R.

UWAGA 1: parametr ten nie jest potrzebny do ustalenia wysokosci subwencji dla mikrofirmy; prawdopodobnie zostat
umieszczony, alby potwierdzi¢ dodatkowo status mikrofirmy na dzien 31 grudnia 2019 r.

UWAGA 2: pojecie obrotu jest pojgciem whasciwym ustawie o rachunkowosci, ustawom o podatkach dochodowych - w
zakresie podatku VAT pojecie to nie obowigzuje od dnia 1 stycznia 2014 .

UWAGA: 3: okreélajac obrét za rok 2019 naleiy zatem bazowa¢ na dokumentach zamykajgcych rok w rozumieniu
ustawy o rachunkowosci, podatku PIT/CIT, dopiero w ostatecznoéci na zsumowaniu danych z deklaracji VAT z
P gdlnych okresdw rozl iowych 2019 r.

UWAGA 4: jezeli dokumenty zostaly ztoZone najlepiej odczekaé ok 4 dni roboczych od dnia ich ziozenia i dopiero
wéwczas aplikowaé wskazujac dane tozsame z wynikajacymi ze ztozonych dokumentéw

#PROBLEM 1: W ZWIAZKU Z WYDEUZONYM TERMINEM NIE ZLOZYLEM DEKLARAC]I ROCZNE] PIT.

¥ w takim przypadku organ nie dysponufe zeznaniem rocznym, a nie tym bardziej PKPiR.
¥ Jezeli wynik przychodu ze sprzedazy towardw | E.nnin!n!ﬂ bytby inny anizeli wynikajacy z rejestréw VAT to

bezplecznlej jest ustali¢ warto$¢ obrotu na pod. ia warto$cl z deklaracji VAT, poniewaz to do
%Emagzaqxga_u_asss‘;.ia.&éag#%si

v alternatywnym rozwigzaniem moze byé jak najszyb ji roczne| | odczekanie ok 4 dni od
wygenerowania UPQ

¥ UWAGA: zdarzaty sig przypadki, gdzie PFR wydawal decyzje korzy tu.ae%u&na-&aésuma:w
Nie mamy n pewnosci, czy byly rozbieznoscl pomigdzy PICPIR a y
VAT - jezeli nie
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PARAMETR 4 - SPADEK OBROTOW #PROBLEM 2: JAKA DATE ROZPOCZECIA DZIALALNOSCI GOSP.] PODAC - PRZEKSZTALENIA/PRZEJECIA?
¥ oczekujemy na stanowisko PFR
UWAGA 1: dla uzyskania wsparcia wazny jest spadek obrotéw spowodowany COVID-19

UWAGA 2: warianty poréwnawcze (nalezy wybraé jeden, najbardziej korzystny)
v kwiecieri 2020 r. do marca 2020 r.

¥ marzec 2020 r. do marca 2019 r.

¥ kwiecief 2020 r. do kwietnla 2019 .

UWAGA 3: na potrzeby wyliczenia % spadku obrotéw podatnicy powinni wskazywaé dane w oparciu o deklaracie VAT-
L a w przypadku deldaracji kwartalnych - w oparciu o pliki [PK (automat analityczny dziata zero - jedynkowo
zestawlajgc podane wartoscl z wartoéciami do ktérych ma dostep. Natomiast w podatkach dochodowych nie ma
dekdaracji miesigcznych/zaliczkowych, wobec czego — niezaleznie od sporéw dotyczacych definicji obrotu — nie ma
faktycznej innej mozliwasci niz opieranie sig na deklaracjach VAT-7)

UWAGA 4: W przypadku VAT-7 bad% VAT-7K chodzi o sume pél:

10 - Dostawa towaréw oraz $wiadczenie ustug na terytorium kraju, zwolnione od podatku

11 - Dastawa towaréw oraz §wiadczenie ustug poza terytorium kraju

13 - Dostawa towardw oraz $wiadczenie ushug na terytorium kraju, cpodatkowane stawka 0%

15 - Dostawa towar6w oraz $wiadczenie ustug na terytorium kraju, opodatkowane stawkg 5%

17 - Dostawa towardéw oraz $wiadczenie ustug na terytorium kraju, opodatkowane stawlg 7% albo 8%
19 - Dostawa towaréw oraz $wiadczenie ustug na terytorium kraju, opodatkowane stawka 22% albo 23%
21 - Wewnatrzwspélnotowa dostawa towaréw

22 - Eksport towaréw

31 - Dostawa towaréw oraz $wiadczenie ustug, za ktérych podatnikiem jest nabywca zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 7 lub
8 ustawy

UWAGA 5: 2 uwagi na fake, 2e kwoty w deklaracjach VAT-7 sg zaokraglane, nalezy réwniez zaokragla¢ kwoty (tak jak
Jest to wskazane w ztozonych przez Paristwa deklaracjach VAT)

UWAGA 6: z uwagi na fakt, ze deklaracje VAT-7 za kwiecieri 2020 r. skiada sig do dnia 25 kwietnia 2020 r, jezeli w
kryterium spadku obrotéw wskazemy kwieciefi 2020 r. - wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie.

UWAGA 7: w celu uwzglednienia w obliczeniach kwietnia 2020 r. nalezy w pierwsze] kolejnosci ztozyé (jak naj
deklaracje VAT-7 za kwieciefi 2020 r, odczekaé ok. 4 dni roboczych i nastgpnie aplikowaé o subwencje

UWAGA 8: wigkszo$¢ bankéw ie wylicza % spadek obrotu; jezeli bank nie ,postawit takiego automatu” i
to my musimy ustali¢ % spadku - zal postuzenie sig kalkulatorem spadkéw danego bankuy, aby uniknaé ryzyka
omytki np. przy zaokragleniu spadku

¥ wysoko$¢ wnioskowanej subwencji (mozna wybra¢ ponizej maksymalnej)

¥ ilupracownikéw ochroni subwencja (na podstawie prognozy, jest to informacja zbierana dla celéw statystycznych)
¥ Jaki % strat pokrywa subwencja (idzle o stratg na sprzedazy towaréw/ustug - réwniez podajemy szacunkowo)

¥ data rozpoczecia dziatalnosci

#PROBLEM 1: JAKA DATE ROZPOCZECIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZE) PODAC?
¥ nalezy pamigtaé, ze PFR bada tg przestankg analizujgc dane do ktérych ma dostep - w tym praypadku jest to KRS

oraz CEIDG E
¥ zatem w przypadku podmiotéw wpisanych do KRS daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze) jest data

widniejgca w KRS ¢
[ 4 w przypadku pod O pisanych do CEIDG fest to data rozpoczecia dzialalnosci gospod j y

widniejgca w CEIDG
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CZESC 11, MALE/SREDNIE PRZEDSIEBIORSTWA

PARAMETR 1 - LICZBA PRACOWNIKOW NA KONIEC MIESIACA POPRZEDZAJACEGO MIESIAC ZLOZENIA
WNIOSKU

UWAGA 1: patrz UWAGI 2 - 4 oraz #PROBLEM 2 w czesci dot. PARAMETRU 3 dla Mikroprzedsiebiorcy

PARAMETR 2 - OBROTY W 2019 R.
UWAGA 1: parametr niezbedny do ustalenia wysokosci subwencji
UWAGA 2: patrz UWAGI 2 - 4 oraz #PROBLEM 2 w czesci dot. PARAMETRU 3 dla Mikroprzedsigblorcy

# PROBLEM 1: SPOLKA JAWNA/KOMANDYTOWA, KTORA NIE ZEOZYLA SPRAWOZDANIA

¥ termin na zloZenie sprawozdan jeszcze nie minaf, wige jest to problem nader aktualny

¥ w przypadku spotek osabowych dane podatkowe CIT/PIT obejmufq wspélnikéw tych spétek

¥ Jezeli zatem deklaracje te zostaty ztozone to mozna zakladad, ze PFR bedzie dysponowal danymi z nich
wynikajacymi | poprzez ich zsumowanie ustali obrét (ale jedynie od przychoddw ze sprzedazy towardw | ustug -
wskutek tego w CIT odpadajg m.in. zyski kapitatowe)

¥ jednoczesnie nie mozna wykluczyd, ze w takim przypadku PFR bedzie sig jednak opierat na zsumowaniu danych z
deklaracji VAT-7 ztozonych w 2019 r.

¥ Jezeli te deklaracje (PIT/CIT) nie zostaty ztozone to PFR bedzie posiadal jedynie informacje dostgpne z deklaracji
VAT i na nich bedzie sig opierat

v Engngégiﬂxau%nﬁ.%sﬁ»owa”Seglca dlnych §clz

h deklaracji VAT (PFR analizuje na p gpnych informacii - nie analizuje &uﬂuno informacji nie

ma, ruﬁﬁ&u_«nﬁ:ﬁ 5833«;3«:&8?5«.»:-3?#3. yli ia aplikujgcego zgadzajq sie z tymi
widniejgeymi w bazie)

PARAMETR 3 - SPADEK OBROTOW
UWAGA 1: patrz UWAGI 1 - 7 w czgéci dot. PARAMETRU 3 dla Mikroprzedsiebiorcy

Zasady rozstrzygnigcia reguluje par. 12 regulaminu programu subwencjl. PFR wydaje decyzje | moiliwe sg trzy
rozstrzygnigcia:

¥ Opcja 1: decyzja pozytywna o przyznaniu Beneficjentowi catej kwoty Subwencji Finansowej wnioskowanej przez
Beneficjenta, przy czym w takim wypadku PFR wyptaci catg kwotg Subwencji Finansowe] na rachunek bankowy
Beneficjenta wskazany we Wniosku

» Opcja 2: decyzja pozytywna o przyznaniu Subwencji Finansowej w kwocie nizszej niz wnioskowana przez
Beneficjenta, przy nﬁ.a w takim saﬁwn_r_._ PFR wyptaci przyznang kwotg¢ Subwencji Finansowej na rachunek
bankowy Beneficj K we Wni

¥ Opcja 3: decyzja negatywna o odmowie przyznania Beneficjentowl Subwencji Finansowej w catoéci
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OPCJA 1 - sprawa konczy sie.

OPCJA 2:

mozna ztoZy¢ odwotanie, wskazujac réznice, pomiedzy kwotg przyznang a wnioskowang

odwotanie mozna sktada¢ dwukrotnie

odwotanie skiada sig w tym banku, w ktérym sktadany byt wniosek

odwolania moina bedzie sklada¢ najwczeéniej w dniu 11 maja 2020 .

na ten moment trudno jednoznacznie stwierdzié, w ktérych przypadkach PFR stosuje OPCJE 2
- z naszych obserwacji wynika, ze w przypadku jakichkolwiek niezgodnosci stosowana jest od razu OPCJA 3

proces odwotania przebiega w taki sam spos6b jak aplikowanie do wniosku - zatem PFR analizujac odwotanie
bedzje dziatat wediug tego samego schematu

¥V Y¥YVYYY

v

OPCJA 3

¥ tutaj nie przystuguje odwotanie a wnioskodawca powinien zlozy¢ nowy wniosek

» PFR odmawiajac uwzglednienia wniosku wskazuje z powadu jakich niezgodnoéci | wskazuje wartosci, ktére ustalit

> podatnik nie ma zadnych narzedzi do podwazania odrzucenia wniosku (jedynie moze upewnié sig, czy dane w ZUS
i US s3 prawidtowe oraz poczekaé "na splynigcie” dokumentdw do systemu analitycznego PFR - nie mozna zalaczad
rachunku zyskéw | strat, itd,)

# zgodnie z regulaminem programu od tego wniosku odwotanie nie przystuguje, zatem odwolanie nie jest wiasciwa
formg do podwazania takiego wniosku (podobnie banki na swoich stronach internetowych oraz Prezes PFR w
wywiadzie w dniu 3 maja 2020 r.)

¥ rozwigzaniem jest zatem zloZenie kolejnego wniosku opierajac sie na wartosciach wskazanych w
1 wniosku i ich korekcie w czeéci i do wartosci wskazanych w odmowie wniosku

» na ten moment nie jeste$my w stanie przewidzie¢ w jakim terminie nastgpi analiza nowego wniosku - czy tutaj
réwniez jest wskazany 11 maja 2020 r., czy tez bedg one analizowane na biezgco (treéé¢ programu dot. subwencji
wskazuje, ze wnioski powinny by¢ analizowane na biezaco)
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ZALACZNIK DOT. PODMIOTOW POWIAZANYCH ORAZ FIRM PARTNERSKICH.

W przypadku podmiotéw powlazanych dane stuzace ustaleniu statusu podmiotu nalezy ustali¢ zsumowujac kryteria w
aparciu o ksiggi rachunkowe (dot zaréwno pracownikéw, jak réwniez sumy bilansowe] oraz obrotéw, o ktérych mowa
w Etapie 0).

[§ 10 ust. 3 Programu subwencji] Okreslajac status Mikroprzedsigbiorcy lub MSP, Beneficient jest zobowiazany
zweryfikowa, czy zachodza po jego stronie powigzania w ramach relacji taczacych go z innymi przedsiebiorstwami
(m.in. w ramach grup kapitatowych), ktére mogq mie¢ nastepujacy charakter i w razie koniecznosci sumowa¢ dane
dotyczace przedsigbiorstw z nim powigzanych w nastepujacy sposéb: (i) przypadku gdy dane przedsiebiorstwo
posiada Przedsigbiorstwa powigzane - do jego danych w zakresie liczby pracownikéw oraz rocznego obrotu i
sumy bilansowej dolicza si¢ w caloéci dame przedsicbiorstw powiqzanych, (il) przypadku gdy dane
przedsigbiorstwo posiada Przedsigbiorstwa partnerskie - do jego danych w zakresie liczby pracownikéw oraz rocznego
obrotu i sumy bilansowej dolicza si¢ dane przedsigbiorstw partnerskich proporcjonalnie do procentowego udziatu w
kapitale lub prawach glosu (z tym 2e nalezy wziaé pod uwage wyiszy udziat) - nie dotyczy to publicznych korporacji
Inwestycyjnych, spétek venture capital, oséb fizycznych lub grupy oséb fizycznych prowadzacych regularna dziatalnosé
inwestycyjng jako tzw. ,anioly biznesu”, o ile catkowita kwata inwestycji tych inwestoréw w Jedno przedsiebiorstwo
nie przekroczy 1 250 000 EUR; inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego.

[§ 10 ust. 4 Programu subwencji] Wskazane wyze] powiazania moga zachodzi¢ réwniez za posrednictwem innych
przedsighiorstw, oraz oséb fizycznych | ich grup, jezeli prowadza one swoja dziatal lub czes¢ dziatal i na tym
samym rynku wiaéciwym lub rynkach pokrewnych.

[§ 10 ust. 6 Programu sub cji] Dane przedsigbiorstw, ktére podlegajg sumowaniu nalezy ustala¢ na podstawie
ksiqg rachunkowych lub danych pechodzacych ze skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

[5 10 ust. 7 Programu subwencji] SzczegStowe informacje dotyczace ustalenia statusu przedsiebiorstwa znajdujq sig
w Zatgczniku 1 Rozporzadzenia Pomocowego.

[Art. 1 Zalgcznika] Przedsigbiorstwo - podmiot prowadzgcy dziatalnosé gospodarcza bez wzgledu na jego forme
prawng. Zalicza sig tu w szczegélnosci osoby prowadzace dzialalno$é na wiasny rachunek oraz firmy rodzinne
zajmujace sig rzemiostem lub inng dziatalnoscig, a takze spétki lub stowarzyszenia prowadzace regularng dziatalnosé
gospodarcza.

[Art 3 ust. 3 Zalacznika - Przedsigbiorstwa powijzane] przedsigbiorstwa, ktore pozostaja w jednym z
ponizszych zwigzkow:

a) przedsigbiorstwo ma wigkszo$¢é praw gtosu w innym przedsighiorstwie w roli udzialowca/akcjonariusza lub
czionka;
b) przedsigbiorstwo ma prawo wyznaczyé lub odwolaé wigkszoé¢ czlonkéw organu administracyjnego,

zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsigbiorstwa;

przedsigbiorstwo ma prawoe wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo na podstawie umowy zawartej
z tym przedsigbiorstwem lub postanowief w jego statucie lub umowle spétki;

przedsigblorstwo bedace udziatowcem/akcjonariuszem lub czlonkiem innego przedsigbiorstwa kontroluje
samodzielnie, na mocy umowy z innymi udziat mi/akcj i i lub czlonkami tego przedsiebiorstwa,
wigkszo$¢ praw glosu udziatowcéw/akejonariuszy lub czlonkéw w tym przedsiebiorstwie.

[Art. 3 ust. 2 Zalgcznika - "Przedsigbiorstwa partnerskie”] oznaczaja wszystkie przedsiebiorstwa, ktdre nie zostaty
zakwalifikowane jako przedsigbiorstwa powlazane w rozumieniu ust. 3 i migdzy ktérymi istniejg nastgpujgce zwigzki:
przedsighiorstwo (przedsiebiorstwo wyiszego bla) posiad dzielnie lub wspélnie z co najmnie] jednym
przedsigbiorstwem powigzanym w rozumieniu ust. 3, co najmniej 25 % kapitatu innego przedsiebiorstwa
{przedsighiorstwa nizszego szczebla) lub praw glosu w takim przedsiebiorstwie.

Przedsigbjorstwo mozna jednak zakwalifikowaé jako samodzielne i w zwiazku z tym niemajace zadnych
przedsigbiorstw partmerskich, nawet jesli nizej wymienieni inwestorzy osiagneli lub przekroczyli putap 25 %, pod
warunkiem Ze nie s3 oni powigzani w rozumieniu ust. 3, indywidualnie ani wspélnie, z danym przedsiebiorstwem:
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publiczne korporacje inwestycyjne, spétki venture capital, osoby fizyczne lub grupy oséb fizycznych prowadzace
regularng dziatalnos¢ inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktére inwestuja w firmy nienotowane na gietdzie
(tzw. anioly biznesu), pod warunkiem ze catkowita kwota inwestycji tych aniotéw biznesu w jedno
przedsigbiorstwo wynosi mniej niz 1 250 000 EUR;

uczelnie wyzsze lub oérodki badawcze nienastawione na zysk;

inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;

niezalezne wladze lokalne z rocznym budzetem poniZej 10 milionéw EUR oraz liczba mieszkaticéw ponizej 5 000.
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